
 

Wir sind ein kundennahes Beratungsunternehmen und entwickeln passgenaue 

Konzepte zur Organisations- und Personalentwicklung, die wir vor Ort bei 

unseren Kunden umsetzen. 

 

Für den Bereich Erstausbildung suchen wir eine/n 

Kfm. Trainer/-in als Projektleiter/-in 
Als Projektleiter/-in analysieren Sie Kundenprozesse, entwickeln betriebliche 

Ausbildungspläne, identifizieren Qualifizierungsbedarfe, entwerfen 

dazugehörige Trainingskonzepte und setzen diese um. Hierbei nutzen Sie 

beides: internetgestützte Lernmedien und klassische Trainingsmethoden. 

Ihr Profil: 

Hochmotiviert, engagiert und flexibel 

Kaufmännisches und methodisch-didaktisches Wissen (nachgewiesen durch 
ein einschlägiges Studium und ggf. Zusatzqualifikationen) 

Erfahrungen im Bereich Konzeption, Planung und Umsetzung von 
Qualifizierungsmaßnahmen 

Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich E-Learning 

Idealerweise Erfahrungen in Handelsunternehmen 

Wir bieten Ihnen viel Arbeit – abwechslungsreich mit viel Gestaltungsfreiraum,  

dem humanistischen Menschenbild verpflichtet, in einem netten Team.  

Regelmäßige Weiterbildung ist für uns ebenso selbstverständlich wie ein 

leistungsgerechtes Gehalt und ein Dienstwagen, auch zu privaten Nutzung. 

 

Fühlen Sie sich angesprochen? Dann rufen Sie uns an oder schicken Sie Ihre 

Bewerbungsunterlagen: 

 

 
Rolf Karges GF 

Pestelstraße 2, 66119 Saarbrücken 
 

STELLENANZEIGE 
 

Tel.: 0681 - 9 54 54 0 

www.top-saarbruecken.de  info@top-saarbruecken.de 


